



Recruitment 

Unsere Honorare in der Personalberatung beinhalten erfolgsorientierte Komponenten, sind aber niemals vollständig erfolgsabhängig. Denn wir können unseren Auftrag auch dann erfüllt haben, wenn Sie sich letztlich gegen eine Einstellung entscheiden.
Unser Honorar ist ein Festgehalt um Ihnen den besten Kandidaten im Preis – Leistungsverhältnis zu vermitteln und wird in drei Raten entsprechend nachfolgender Übersicht fällig.

· Position N.N. 15.000,00 €


	Rate*
	Höhe
	Fälligkeit

	1.   Rate   20%
	
3.000,00 €

	
Bei Beauftragung

	2.   Rate   50%
	
7.500,00 €

	
Bei Arbeitsantritt

	3.   Rate   30%
	
4.500,00 €

	
Nach erfolgreichem Ende der Probezeit


*Alle Honorare verstehen sich netto, zuzüglich der jeweils geltenden Umsatzsteuer und sind mit Rechnungsstellung fällig 

Dieses Honorar versteht sich exklusiv anfallender Reisekosten der Kandidaten

Für diese gilt folgender Rahmen:
· Kosten bei Anreise mit dem PKW Euro 0,30 je gefahrenem Kilometer,
· bei Anreise mit der Bahn, Ersatz der Ticketkosten 2. Klasse ohne Bahncard,
· bei Anreise mit dem Flugzeug, Kosten eines Tickets in der Economy-Klasse. Low- Cost-Carrier sind bevorzugt zu wählen.
· Hotelkosten bis Euro 100,00 pro Nacht inklusive Frühstück.
Konditionen - Garantien
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Garantie
[bookmark: _GoBack]Anzahl geeigneter Kandidaten

Wir stellen Ihnen bei diesem Auftrag innerhalb eines Zeitraums von höchstens vier Wochen nach Auftragserteilung mindestens zwei geeignete Kandidaten für diese Position vor. Ob ein Kandidat oder eine Kandidatin geeignet ist, entscheiden dabei Sie, denn als geeignete Kandidaten gelten nur diejenigen, die Sie zu einem Gespräch einladen. Gelingt uns dieses nicht, können Sie vom Auftrag zurücktreten. 

Übernahme nach der Probezeit

Entscheiden Sie sich dafür, einen über uns eingestellten Kandidaten nach Ablauf der Probezeit – längstens sechs Monate – nicht zu übernehmen, weil der Kandidat oder die Kandidatin die Anforderungen der Position doch nicht erfüllt, finden wir für Sie ohne weiteres Honorar einen neuen Kandidaten. Die vierte Rate unseres Gesamthonorars wird erst dann fällig, wenn Sie einen Vertrag mit einem neuen Kandidaten geschlossen haben. 





Weitere Informationen bekommen Sie gern hier.

allcruitment consulting GmbH

Röbkestrasse 12
D-22393 Hamburg
www.allcruitment.de 
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